Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-14

TOWARZYSTWO PRZYJACIOt DZIECI ODDZIAt DZIELNICOWY tODZ-BALUTY

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  +ODZKIE Powiat tODZ

kontaktowe

Gmina tODZ Ulica UL. FRANCISZKANSKA  [Nr domu 104/112 Nr lokalu

Miejscowo$é tODZ Kod pocztowy 91-845 Poczta tODZ Nr telefonu

Nr faksu E-mail tpd.baluty@wp.pl Strona www

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |[2004-07-05

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2008-12-23

publicznego

5. Numer REGON 47326556800000 6. Numer KRS 0000211901
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizacji MICHAY KOSECKI PREZES TAK

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji KINGA JEDRZEJCZAK CZtONEK ZARZADU TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) ILONA BARBURSKA SEKRETARZ ZARZADU TAK
JANUSZ CHROBOT CZtONEK ZARZADU TAK
MARTA MLYNARCZYK CZtONEK ZARZADU TAK
ANNA CHOJNACKA CZLONEK ZARZADU TAK
Imie i isk Funkcj Wpi do KRS

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji s e e
KATARZYNA BAJOR CZLONEK KOMISJI TAK

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji REWIZYJNE)

sz‘;)ziz:ue)j przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub ANNA BURDYKA CZtONEK KOMISII TAK

REWIZYJNY
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Towarzystwo tworzy spoteczny ruch na rzecz pomocy dzieciom i ich
rodzinom, ktérego celem jest troska o prawa, jakos¢ warunkow zycia,
wychowania i edukacji dziecka, jego wszechstronny rozwdj, zdrowie,
bezpieczeristwo i godnos¢, réwnosc¢ szans zyciowych. Cele Towarzystwa
obejmujg dziatalnos¢ pozytku publicznego w sferze zadan publicznych w
zakresie:

1. dziatalnos¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka,

2. pomocy spotecznej kierowanej do rodzin i oséb wychowujacych dzieci
bedacych w trudnej sytuacji zyciowej, wspierania rodziny i systemy pieczy
zastepczej,

3. nauki, edukacji, oswiaty i wychowania dzieci i mtodziezy,

4. wypoczynku dzieci i mtodziezy oraz ich opiekundw, wspierania i
upowszechniania kultury fizycznej, sportu, turystyki i krajoznawstwa,

5. ochrony i pomocy zdrowia, dziatalnosci na rzecz oséb
niepetnosprawnych i przewlekle chorych

6. upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka , swobdd
obywatelskich oraz dziatan wspierajgcych rozwéj demokracji,

7. upowszechniania i ochrony praw konsumentow,

8. podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania
polskosci oraz rozwdj Swiadomosci narodowej obywatelskiej i kulturowej,
9. kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego,

10. ekologii ochrony zwierzat oraz dziedzictwa przyrodniczego

11. dziatalno$¢ charytatywna

12. pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych w
kraju i za granica,

13. dziatalnos¢ na rzecz rownych praw kobiet i mezczyzn

14. dziatalnosci wspomagajgcej rozwodj wspdlnot i spotecznosci lokalnych,
wspomagajgcej rozwoéj gospodarczy, w tym rozwoj przedsiebiorczosci,
15. dziatalnosci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka
regionalnego,

16. promocji i organizacji wolontariatu,

17. przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

18. porzadku i bezpieczenstwa publicznego w zakresie przewidywanym
przez wtasciwego ministra ( kierownika resortu),

19. pomocy Polonii i polakom za granica

20. promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granicg, dziatalnosé na rzecz
integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspétpracy miedzy
spoteczenstwami,

21. dziatalnos¢ na rzecz innych organizacji pozarzgdowych w zakresie
zgodnym z zadaniami Towarzystwa

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Cele izadania Towarzystwo realizuje poprzez:

1. wspotprace z organami wtadzy publicznej, koSciotami, zwigzkami
wyznaniowymi, instytucjami i organizacjami pozarzgdowymi, z
pracodawcami oraz $Srodkami spotecznego przekazu,

2. wyrazanie opinii i stanowiska wobec probleméw i rozwigzan
mieszczacych sie w celach i zadaniach Towarzystwa, w tym opiniowanie
aktéw prawnych,

3. sprawowanie obywatelskiej kontroli oraz monitorowanie
funkcjonowania instytucji publicznych i instytucji zaufania publicznego i
instytucji zaufania publicznego w obszarach zwigzanych z realizacjg praw
dziecka i niniejszego statutu,

4. promocje i organizacje spotecznego rzecznictwa praw dziecka,
podejmowanie interwencji w sprawach dzieci, reprezentowania intereséow
dziecka i rodziny - za ich zgoda- przed: szkotg, placéwka opiekuriczo-
wychowawczg, sgdem i innymi instytucjami, w granicach dopuszczalnych
prawem,

5. inicjowanie i prowadzenie prac badawczych zwigzanych z rozwojem
dziecka, badanie jego potrzeb i mozliwosci ich zaspokojenia,

6. wypracowanie i wdrazanie autorskich ( tepedowskich) metod
wspierania dziecka i rodziny,

7. organizacje wspotpracy miedzynarodowej, wymiany doswiadczen,
upowszechniania dorobku, mysli i praktyki pedagogicznej Towarzystwa,
8. organizacje uzupetniajacych sie dziatan opiekunczych, edukacyjnych,
wychowawczych, zdrowotnych, terapeutycznych, socjalnych, spoteczno-
pedagogicznych, charytatywnych, kulturalnych, sportowych,
turystycznych, rekreacyjnych i innych, w szczegdlnosci w dziedzinie:

a) zapobiegania wychowania sie dziecka poza rodzing, udzielania
rodzicom pomocy w sprawowaniu opieki nad dzieckiem, prowadzenia
poradnictwa rodzinnego i prawnego, inicjowania pieczy zastepczej,
prowadzenia procedur przysposobienia oraz przygotowania kandydatow
do przysposobienia dziecka,

b) tworzenie i prowadzenie specjalistycznych form pomocy, wychowania,
opieki, ksztatcenia i rehabilitacji spotecznej i zawodowej oraz
usamodzielnienia dzieci i mtodziezy, w tym wychowujacych sie poza
rodzing, niepetnosprawnych i przewlekle chorych,

c) ochrona przed patologia, ubéstwem, wykluczeniem spotecznym, ztym
traktowaniem, bezprawnym wykorzystywaniem pracy dzieci,
dyskryminacjg oraz innymi formami przemocy spotecznej, prowadzenia
edukacji i innych dziatan w zakresie profilaktyki spotecznej, w tym
uzaleznien

d) upowszechniania wychowania obywatelskiego dzieci i mtodziezy,
rozwoju samorzgdnosci, organizacji parlamentaryzmu dzieciecego,
sejmikow dzieciecych i mtodziezowych oraz innych spotecznych akgji
zbiorowych,

e) rozwoju zainteresowan , zdolnosci, inicjowania , wspierania i
promowania dzieciecej tworczosci artystycznej, prowadzenia wydawnictw
organizacyjnych, edukacyjnych i dzieciecych,

f) organizowania réznych form zagospodarowania czasu wolnego,
organizacji Srodowiska wychowawczego w miejscu zamieszkani dziecka,
placowek wypoczynku, wycieczek itp.

g) podnoszenia poziomu wiedzy i kultury pedagogicznej rodzicéw i ogétu
spoteczenstwa, organizowania réznorodnych form ksztatcenia i
doskonalenia nauczycieli, wychowawcéw, pracownikéw stuzb
spotecznych, wolontariuszy oraz innych oséb pracujacych z dzie¢mi,
mtodziezg i rodzing albo na ich rzecz,

h) tworzenia warunkéw rozwoju Towarzystwa oraz rozwoju osobistego i
zawodowego jego cztonkdw i pracownikéw.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego
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1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Cele i zadania Stowarzyszenie realizuje miedzy innymi poprzez organizacje uzupetniajgcych sie dziatan opiekunczych,
edukacyjnych, wychowaweczych, terapeutycznych, socjalnych, spoteczno-pedagogicznych, charytatywnych, kulturalnych,
sportowych, turystycznych, rekreacyjnych i innych, w szczegdlnosci w dziedzinie"

a) zapobiegania wychowywaniu sie dziecka poza rodzing, udzielania pomocy w sprawowaniu opieki nad dzieckiem,
prowadzenia poradnictwa rodzinnego i prawnego, inicjowania pieczy zastepczej, prowadzenia procedur przysposobienia oraz
przygotowania kandydatéw do przysposobienia dziecka;

b) tworzenia i prowadzenia specjalistycznych form pomocy, wychowania, opieki, ksztatcenia, rehabilitacji spotecznej i
zawodowej oraz usamodzielnienia dzieci i mtodziezy, w tym wychowujgcym sie poza rodzing , niepetnosprawnych i przewlekle
chorych;

c) ochrony dzieci przed patologig, ubdstwem, wykluczeniem spotecznym, ztym traktowaniem, bezprawnym wykorzystywaniem
pracy dzieci, dyskryminacjg oraz innymi formami przemocy, prowadzenia edukacji i innych dziatan w zakresie profilaktyki
spotecznej, w tym uzaleznien;

d) upowszechniania wychowywania obywatelskiego dzieci i mtodziezy, rozwoju samorzgadnosci, organizacji parlamentaryzmu
dzieciecego, sejmikéw dzieciecych i mtodziezowych oraz innych spotecznych akcji zbiorowych;

e) rozwoju zainteresowan, zdolnosci, inicjowania i wspierania i promowania dzieciecej tworczosci artystycznej, prowadzenia
wydawnictw organizacyjnych, edukacyjnych i dzieciecych;

f) organizowania réznych form zagospodarowania czasu wolnego, organizacji sSrodowiska wychowawczego w miejscu
zamieszkania dziecka, placowek wypoczynku, wycieczek itp.

g) podnoszenia poziomu wiedzy i kultury pedagogicznej rodzicéw i ogétu spoteczenstwa, organizowania réznorodnych form
ksztatcenia i doskonalenia nauczycieli, wychowawcow, pracownikow stuzb spotecznych, wolontariuszy oraz innych oséb
pracujacych z dzie¢mi, mtodziezg i rodzing albo na ich rzecz;

h) tworzenie warunkéw rozwoju Towarzystwa oraz rozwoju osobistego i zawodowego jego cztonkdw i pracownikéw.

[Z] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sofectwo, wie$, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina O .
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego B kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazad jednq lub wiecej pozycji) B2 powiat [] catykraj

2] kilka powiatéw [l poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 200
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) OSOby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat 3
gfownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalno$¢ na rzecz rodziny,
macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechnianie i ochrony praw
dziecka

Udzielanie rodzicom pomocy w sprawowaniu
opieki nad dzieckiem, wychowywaniu,
ksztatceniu, leczeniu i terapii dzieci i inicjowanie
spotecznych ruchdw rodzicéw i 0s6b
wspierajacych rodzine. Zadanie realizowane
poprzez podnoszenie poziomu wiedzy i kultury
pedagogicznej rodzicéw i ogdtu spoteczenstwa,
organizowania réznorodnych form ksztatcenia i
doskonalenia nauczycieli, wychowawcoéw,
pracownikow stuzb spotecznych, wolontariuszy
oraz innych osdb pracujgcych z dzie¢mi,
mtodzieza i rodzing na ich rzecz.

99.99.Z

0,00 zt

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i wychowanie

Stowarzyszenie prowadzi przedszkole dla dzieci
w wieku od 2,5 do 6 lat. Wykwalifikowana kadra
dazy do rozwoju zainteresowan zdolnosci,
inicjowania i wspierania i promowania dzieciecej
twadrczosci artystycznej. Zadaniem naszej kadry
jest tez ochrona dzieci przed patologig,
ubdstwem, wykluczeniem spotecznym, ztym
traktowaniem, bezprawnym wykorzystywaniem
pracy dzieci, dyskryminacjg oraz innymi formami
przemocy. staramy sie takze prowadzi¢ dziatania
edukacyjne i inne w zakresie profilaktyki
spotecznej.

85.10.Z

14 768,20 zt

dziatalno$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

TPD to6dz-Batuty prowadzi Warsztaty Terapii
Zajeciowej, ktére majg na celu tworzenie i
prowadzenie specjalistycznych form pomocy,
wychowania , opieki, ksztatcenia, rehabilitacji
spotecznej i zawodowej oraz usamodzielnienie
dzieci i mtodziezy , w tym wychowujgcych sie
poza rodzing, niepetnosprawnych i przewlekle
chorych. Dziatalnos¢ polega tez na
przeciwdziataniu wykluczeniu spotecznemu,
budowaniu swiadomosci swoich praw i poczucia
wartosci u naszych podopiecznych i ich rodzicéw
lub prawnych opiekunéw.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

88.10.Z

0,00 zt

(¥ Tak
7 Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. L poniesione w ramach
Sfera dz'j:j::;:' gozytku Przedmiot dziatalnosci Nunzslzllj()odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

towarzyszenie prowadzi przedszkole dla
dzieci w wieku od 2,5 do 6 lat.
Wykwalifikowana kadra dgzy do rozwoju
zainteresowan zdolnosci, inicjowania i
wspierania i promowania dzieciecej
twérczosci artystycznej. Zadaniem naszej
nauka, szkolnictwo wyisze, kadry jest tez ochrona dzieci przed
edukacja, oswiata i wychowanie |patologig , ubdstwem, wykluczeniem
spotecznym, ztym traktowaniem,
bezprawnym wykorzystywaniem pracy
dzieci, dyskryminacjg oraz innymi formami
przemocy. staramy sie takze prowadzi¢
dziatania edukacyjne i inne w zakresie
profilaktyki spoteczne;.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg 5 Nie

85.10.Z 0,00 zt

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 4070 799,49 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 3136 104,22 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 346 495,81 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 588 199,46 zt
porme e |
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych 14 768,20 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogoétem: 3118 140,02 zt
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a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 3118 140,02 zt

d) ze srodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogdétem: 3196,00 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 696,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 2 500,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majagtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0002t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4.Z innych zrodet 934 695,27 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy 0.00 2t
dzien roku sprawozdawczego ’

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych w 14 768.20 2t
okresie sprawozdawczym ogétem !

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegélnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

Organizacja uzupetniajacych sie dziatan opiekuriczych, edukacyjnych, 14 768,20 zt
wychowawczych,zdrowotnych, terapeutycznych, socjalnych, spoteczno-pedagogicznych,
charytatywnych, kulturalnych i rekreacyjnych.

[EEN

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od o0séb fizycznych, na ktdére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

[EnY

Organizacja uzupetniajacych sie dziatan opiekuriczych, edukacyjnych, 14 768,20 zt
wychowaweczych,zdrowotnych, terapeutycznych, socjalnych, spoteczno-pedagogicznych,
charytatywnych, kulturalnych i rekreacyjnych.

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 4147 300,52 zt 14 768,20 zt
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a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 3132901,59 zt 14 768,20 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 346 495,81 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 15 191,06 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 652 712,06 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 3202,63 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
[¥ z podatku dochodowego od os6b prawnych 3118140,02 zt
[¥ z podatku od nieruchomosci
[Tz podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien [W¥ 1z podatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku r. z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zopfat sadowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a * Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ witasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ uzy y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu [~ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ™ uzyczenie
. L. . .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
¥ nie korzystata
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1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

41 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

28,91 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

5 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
" Mie

55 o0séb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczenn wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: ) i
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

2317 472,66 zt

a) z tytutu umow o prace

2269 687,66 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

1915 265,10 zt

- nagrody

191 650,00 zt

tym: - premie

0,00 z

- inne Swiadczenia

162 772,56 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

47 785,00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

2317 472,66 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

2317 472,66 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

4 198,32 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

24 400,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktorych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

PRZEDSZKOLA TPD DLA DZIECI W CIAGU DNIA W

PLACOWCE PRZEDSZKOLNE)

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|PROWADZENIE OPIEKA | ORGANIZACJA ZAJEC  |MIASTO tODZ- WYDZIAL EDUKACII 1 886 645,20 zt

2|PROWADZENIE
WARSZTATOW TERAPII
ZAJECIOWEJ

NA RZECZ 0SOB
NIEPELNOSPRAWNYCH

POMOCY SPOtECZNEJ

DZIAtANIA REHABILITACYJNE ~ |MIASTO £ODZ, MIEJSKI OSRODEK

1172 959,82 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzadowej lub parstwowe fundusze celowe

" Tak
* e

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajacego dotacji

Kwota
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne

i~ Tak
* Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

Przedmiot zamdwienia

Nazwa organu

Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp.

Nazwa spotki

REGON

Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. # Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)
NIE DOTYCZY
MICHAL KOSECKI 2026-07-14
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